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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

La Scuola dell'Infanzia accoglie per lo piu bambini che risiedono nel quartiere o nelle immediate
vicinanze, e bambini i cui genitori lavorano all'interno del territorio circostante: ospedale Santo
Spirito, tribunali, dipendenti vaticani, commercianti, diplomatici ecc. Alcuni genitori sono essi stessi
ex alunni che hanno frequentato ['istituto.

La Scuola accoglie da sempre anche bambini con particolari difficolta economiche e sociali e di altre
professioni religiose, con particolare attenzione ai loro bisogni e delle loro famiglie.

Popolazione scolastica

E' presente una percentuale, se pur minima, di studenti di cittadinanza non italiana, sempre piu
frequente la presenza i bambini bilingue. La nostra scuola ha un contesto con una bassa incidenza di
alunni stranieri. Dal punto di vista socio-culturale il bacino |'utenza risulta piu omogeneo e socio-
economicamente piu elevato, c'e quindi una percentuale inferiore di bambini che necessitano di
alfabetizzazione e questo permette di dedicare piu risorse al curriculo standard e al potenziamento
delle competenze di base di tutti. La scuola non deve gestire l'intercultura in un'ottica emergenziale
ma puo integrarla in modo strutturale e strategico, promuovendo la diversita come risorsa. |
processi di comunicazione e socializzazione all'interno della scuola sono facilitati in quanto non si
riscontrano barriere linguistiche immediate ed € minore la necessita di mediatori culturali e di
traduzioni per rendere la comunicazione con le famiglie piu diretta. La scuola assicura che la
diversita sia vista e promossa come elemento arricchente, sfruttando il basso numero di alunni
stranieri per creare un modello di inclusione altamente personalizzato.

Territorio e capitale sociale

Gli abitanti del territorio in cui & collocata la scuola hanno un tenore e un livello di istruzione medio
alto e le nostre famiglie sono quindi consapevoli del valore dell'educazione e piu proattive nel
coinvolgimento scolastico ed & piu facile stabilire con loro un patto educativo di corresponsabilita. |
genitori dei nostri alunni stimolano la scuola a mantenere un elevato livello di qualita e in
quest'ottica la scuola dell'infanzia diventa una "comunita educante" allargata. L'edificio che ospita la
scuola dell'infanzia e' collocato nel centro storico di Roma ed e 'antica Caserma Serristori collocata
nel centro storico, nei pressi della Basilica di San Pietro e tale ubicazione favorisce la fruizione del
patrimonio artistico, religioso e culturale della citta'. La zona é ricca di musei, teatri e biblioteche che
offrono risorse culturali, opportunita didattiche. La scuola e facilmente raggiungibile dal trasporto
pubblico (bus, metropolitana e stazione ferroviaria). La Congregazione dei Fratelli della Misericordia
come Ente Gestore si occupa della manutenzione, della mensa e di tutte le iniziative educative che la
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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

scuola propone, la Regione e I'Ufficio Scolastico Regionale e Provinciale si occupano della
supervisione e del coordinamento e la ASL collabora per la salute, l'integrazione e il supporto degli
alunni con bisogni specifici. L'associazione Sportiva Fortitudo offre percorsi specifici di avviamento a
diverse discipline e mette a disposizione istruttori specializzati

Vincoli:

| vincoli sono relativi soprattutto alla zona in cui la scuola e' situata in quanto l'accesso con trasporto
privato e' difficoltoso in caso di eventi particolari. Esistono poi anche alcuni vincoli architettonici
dovuti all'importanza storico artistica dell'edificio. La nostra scuola inoltre si trova a gestire un
contesto particolare: i genitori hanno aspettative molto alte in termini di qualita del servizio, offerta
didattica e comunicazione.

Risorse economiche e materiali

Nella scuola & presente una piccola biblioteca con libri per la prima infanzia che consente anche un
servizio di prestito, molto apprezzato da alunni e famiglie. La tipologia di libri € molto ampia e varia,
da libri puzzle, a libri pup up, a libri in lingua inglese a libri di favole, a testi con finalita educative
(sulle emozioni, sul corpo umano ecc). Molti libri vengono regalati dalle stesse famiglie degli alunni.
Anche la LIM & uno strumento che riscuote un notevole apprezzamento in quanto é utilizzata dalle
insegnanti in modo che i bambini partecipino in modo attivo alle attivita nelle quali ne viene fatto
uso. L'offerta formativa in generale risulta ricca e qualitativamente apprezzata, gli spazi e le
dotazioni sono elementi cruciali che supportano e arricchiscono le esigenze didattiche e
organizzative. | giochi e i materiali sono acquistati dalla scuola anche attraverso un fondo stabilito
annualmente dal Consiglio d'Istituto. Gli alunni con difficolta economiche vengono accolti dalla
scuola prestando particolare attenzione ai loro bisogni e a quelli delle loro famiglie. La scuola
dispone dei finanziamenti statali e la Congregazione dei Fratelli della Misericordia (Ente Gestore)
sostiene le spese di gestione e manutenzione. Le risorse economiche provengono dalle rette che
sostengono i genitori degli alunni e la Congregazione dei Fratelli della Misericordia investe i proventi
nella gestione della scuola e ne migliora ambienti mezzi e strumenti.

Risorse professionali

Il personale della Scuola dell'Infanzia € formato da 3 insegnanti, tra i 40 e i 55 anni, in servizio da piu
di 20 anni e due insegnanti, tra i 20 e i 30 anni. Questa struttura del personale genera un mix di
punti di forza: le insegnanti senior sono le detentrici della memoria storica, della metodologia
consolidata, della conoscenza profonda delle famiglie e del territorio, delle tecniche efficaci di
gestione delle classi. Le docenti piu giovani portano un aggiornamento teorico piu recente, spesso
piu freschezza e familiarita con le tecnologie didattiche, e una maggiore energia fisica. Le
competenze relazionali e la capacita di lavorare in gruppo sono il punto di forza delle insegnanti.
Nella scuola dell'infanzia sono poi presenti due insegnanti specialiste con competenze e formazione
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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

specifica per le attivita motoria e per l'insegnamento della lingua inglese e della propedeutica
musicale. Al momento non sono presenti figure professionali specifiche per I'inclusione o assistenti
all'autonomia in quanto non sono presenti bambini con Bisogni Educativi Speciali. La scuola
collabora con una logopedista e offre ai genitori uno sportello di ascolto e sostegno genitoriale

tenuto da una coach genitoriale
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Caratteristiche principali della scuola

Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice RM1A300001

indirizzo VIA DEI CAVALIERI DEL SANTO SEPOLCRO 1 ROMA

ROMA 00193 ROMA

Telefono 0668801325

Email SEGRETERIA@SCUOLAPIONONO.ORG

Pec SCUOLAPIOIX@PEC.IT

Sito WEB www.scuolapionono.org
Approfondimento

La Scuola dell'Infanzia Mater Misericordiae, € uno dei plessi della Scuola Pontificia PIO IX. L'edificio
che ospita la scuola é I'antica Caserma Serristori collocata nel centro storico, nei pressi della Basilica
di San Pietro

La Congregazione dei Fratelli della Misericordia (Ente Gestore) investe i proventi nella gestione della
scuola e ne migliora continuamente gli ambienti, i mezzi e gli strumenti

Le risorse economiche provengono dalle rette che sostengono i genitori degli alunni.
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LA SCUOLAE IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Laboratori Con collegamento ad Internet 1
Biblioteche Classica 1
Aule Teatro 1
Strutture sportive Palestra 3
Servizi Mensa

LIM e SmartTV (dotazioni

Attrezzature multimediali multimediali) presenti nei 1
laboratori
PC e Tablet presenti in altre aule 3
Approfondimento
RISORSE STRUTTURALI

La scuola dell 'infanzia € composta da

* una spaziosa sala giochi per | ' accoglienza al mattino e la ricreazione quando non & opportuno
uscire all'aperto

- 4 ampie aule accoglienti e fornite di tutti gli arredi necessari (un'aula per ciascuna delle tre sezioni
e un'aula utilizzata come laboratorio grafico-pittorico e musicale)

+ tre palestre attrezzate, ideali per | ' educazione fisica e lo sport dei bambini, utilizzate in orari
stabiliti specifici per ciascun plesso

- locali di cucina
- locali mensa

* uno spazio esterno (utilizzato a turno dagli alunni di ogni plesso)
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LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

- una cappella piccola e confortevole (utilizzato a turno dagli alunni di ogni plesso a seconda delle
necessita)

- una Direzione
- una sala docenti
una sala teatro (utilizzata dagli alunni di ogni plesso a seconda delle necessita)

| " ufficio di segreteria e di amministrazione che si occupano di tutto |’ Istituto. Inoltre & presente
una LIM, pc e connessione internet

SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE - RM1A300001 6




LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO
Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 5
Personale ATA 8
Approfondimento

PTOF 2025 - 2028

RISORSE PROFESSIONSALI
- |l Dirigente Scolastico
n°1 Coordinatrice didattica
n°5 docenti di sezione
n°1 docente di lingua inglese e di propedeutica musicale
n°1 docente di attivita motoria
n°1 assistente

n° 2 addetti di portineria

- n° 3 addetti di segreteria e amministrazione (che operano per |’ intero istituto)

La scuola usufruisce di due addetti alle pulizie e di una ditta di refezione per il servizio mensa

(utilizzati per tutto | " istituto).

La nostra scuola dispone di personale direttivo, docente, ausiliario, provvisto dei titoli di studio, dei

requisiti di legge necessari per le attivita che svolge, assunto con regolare contratto.
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Aspetti generali

Aspetti generali

La nostra Vision

Vogliamo essere nel mondo una Scuola al passo coi tempi nella quale viene promossa
un'EDUCAZIONE ALLA MISERICORDIA che si declina in una FORMAZIONE UMANA, SPIRITUALE E
CULTURALE, a partire dalle diversita e ricchezze della COMUNITA’ EDUCANTE (alunni, famiglie,
docenti e personale scolastico). Vogliamo contribuire a “COSTRUIRE” UOMINI E DONNE DEL DOMANI
che impegnino MENTE, CUORE E ANIMA nel contesto sociale in cui sono chiamati a vivere e che
trovino ispirazione e forza ella FEDE.

La nostra Mission

La Scuola Pontificia Pio IX desidera essere oggi una FAMIGLIA accogliente, disponibile e tollerante
che ha AL CENTRO L'ALUNNO E IL SUO MONDO, perché ciascuno possa sentirsi accettato e amato.
La facilita del dialogo, la collaborazione e il rispetto reciproco, nei ruoli ben distinti di ciascuna
persona ma complementari, costituiscono i principali atteggiamenti per promuovere con umilta
un’EDUCAZIONE MISERICORDISTA. Ci dedichiamo alla cura e allo sviluppo della conoscenza e delle
competenze in ambito scolastico ed educativo, all'acquisizione di un metodo di studio che
accompagni i nostri alunni per tutta la vita. Ci impegniamo a trasmettere valori forti, culturali civili e
spirituali con un significativo impegno sociale. Forti di una proposta educativa di prim'ordine, al
passo coi tempi, poniamo la persona al centro del percorso formativo, incoraggiando i nostri alunni
a scoprire il proprio talento e la propria unicita. Noi offriamo impegno eccellenza e serieta. Cio che i
nostri alunni, le donne e gli uomini di domani, porteranno nel mondo.

Gliinsegnanti, i genitori e gli alunni della nostra Scuola costituiscono una comunita educativa
impegnata e mirata a obiettivi comuni. Sono attivi nella nostra Scuola gli Organi Collegiali, quale
segno evidente della volonta di consolidare una “cultura di collaborazione” e interazione tra le varie
componenti. La completezza del plesso scolastico che dalla Scuola dell'infanzia giunge fino a corsi
liceali, consentono in molti casi una progettualita didattica di ampio respiro.

La scuola dell'infanzia fa parte della Federazione Italiana Scuole Materne

SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE - RM1A300001

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028




Priorita desunte dal RAV

Priorita desunte dal RAV

@® Risultati di sviluppo e apprendimento nella scuola
dell'infanzia

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028

Priorita

Le aree prioritarie sono I'educazione emotiva e lo sviluppo della comunicazione nei
bambini con piu difficolta ad esprimere emozione e a comunicare opinioni e idee,
fornendo strumenti linguistici e opportunita e aiutandoli ad usare un vocabolario

emotivo

Traguardo

Sviluppo di una competenza emotiva che permetta ai bambini di vivere serenamente il

contesto sociale. Utilizzo del linguaggio per interagire socialmente, esprimere e
strutturare il proprio pensiero

® Risultati scolastici

Priorita

migliorare le competenze comunicative nel campo

Traguardo

aumento della percentuale di bambini che al termine del triennio riescono a ricostruire

verbalmente una storia rispettando la sequenza logica temporale
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Priorita desunte dal RAV

® Competenze chiave europee

Priorita

valorizzare le competenze digitali
Traguardo

Awviare i bambini ad un uso consapevole e creativo delle tecnologie digitali come
strumento di gioco apprendimento e comunicazione

® Risultati a distanza

Priorita
Lavorare in sinergia con la scuola primaria per garantire che il passaggio sia I'evoluzione
naturale delle competenze acquisite

Traguardo

padronanza della lingua italiana e approccio ai codici simbolici

@® Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita
Creare un ponte di sicurezza emotiva tra I'ambiente domestico e quello scolastico,

rendendo il momento del saluto prevedibile, rapido e rassicurante

Traguardo
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Priorita desunte dal RAV

Raggiungimento dell'autonomia nel distacco dalla famiglia
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti
in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Piano di miglioramento

Piano di miglioramento

® Percorso n° 1: tracce segni e parole

fase 1 il bambino vive il simbolo attraverso il movimento (diventa un nuomero o una lettera
prima di scriverla

fase 2 utilizzo di materiali per lasciare impronte

fase 3 scoperta del significato condiviso di numero o lettera

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati a distanza

Priorita
Lavorare in sinergia con la scuola primaria per garantire che il passaggio sia
I'evoluzione naturale delle competenze acquisite

Traguardo

padronanza della lingua italiana e approccio ai codici simbolici

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

ridefinire il curriculo linguistico attraverso l'introduzione di uno spazio temporale
settimanale per il potenziamento linguistico
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Piano di miglioramento

O Ambiente di apprendimento

allestire un ambiente alfabetizzante con laboratori di prescrittura e precalcolo per
favorire la familiarizzazione on i codici simbolici

@® Percorso n® 2: Dal cuore alla scuola

creare un rituale che riduca I'ansia, allestire angoli " morbidi" o "rifugio" che fungano da bas
sicura, coinvolgere le famiglie nella costruzione di memorie condivise

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita
Creare un ponte di sicurezza emotiva tra I'ambiente domestico e quello scolastico,
rendendo il momento del saluto prevedibile, rapido e rassicurante

Traguardo

Raggiungimento dell'autonomia nel distacco dalla famiglia

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

progettazione e organizzazione di attivita di ancoraggio che offrano un aggancio
immediato e rendano la scuola attrattiva e di uno spazio di accoglienza

SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE - RM1A300001 14




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Piano di miglioramento

progettare spazi fisici per i bambini per il riconoscimento e la gestione delle
emozioni

O Ambiente di apprendimento

predisporre attivita che incoraggino e facilitino I'ingresso a scuola e il distacco dai
genitori e gestione di uno spazio di accoglienza ben definito, non troppo affollato

predisporre spazi fisici (angoli delle emozioni) che aiutino i bambini a riflettere sulle
loro emozioni
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Principali elementi di innovazione

Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

L'organizzazione per sezioni eterogenee della nostra scuola favorisce il tutoraggio tra pari e
I'apprendimento sociale e nelle aule si trovano centri di interesse e angoli di esplorazione.

Le finalita principali che la scuola si pone riguardano lo sviluppo della personalita di ogni singolo
bambino, avendo cura dell'aspetto psicologico e fisico, per cui si tendera all'attenzione di quelle che
sono le specifiche potenzialita individuali.

Tutte le azioni sono volte a costruire un apprendimento significativo per il bambino, come individuo
e come futuro cittadino, ed il raggiungimento delle competenze necessarie in ogni campo di
apprendimento valorizzando sempre I'aspetto ludico, consolidando e implementando il
coinvolgimento delle famiglie e di figure qualificate interne ed esterne alla Scuola.

L'obiettivo principale e far in modo che ogni bambino acquisisca le capacita di utilizzare anche in
ambiti non scolastici le conoscenze e le abilita acquisite in termini di autonomia, responsabilita e
consapevolezza.

La nostra Scuola dell'infanzia promuove la creativita, valorizzando ogni aspetto dell'apprendimento
e a tal fine e sempre attenta alle nuove proposte educative e didattiche.

La didattica mette al centro il bambino come soggetto dell'apprendimento e si favoriscono attivita
laboratoriali, potenziando le qualita personali. Le attivita non sono occasionali ma sono inserite in
una progettazione del curricolo e prevedono esperienze di apprendimento sia all'interno degli
ambienti scolastici che all'esterno e in questo caso sono pensate e progettate come estensione ed
arricchimento del curriculo stesso in quanto lo spazio esterno alla scuola sia naturale che urbano, e
considerato ambiente in connessione e continuita con 'ambiente interno e quindi spazio di
apprendimento.

Le attivita all'esterno sono impostate sulle caratteristiche del territorio e del contesto sociale e
culturale in cui la scuola é collocata. Le attivita didattiche spaziano da esperienze di tipo percettivo-
sensoriale come esperienze in fattorie, musei, parchi ad esperienze che si svolgono in contesti
naturali come parchi o contesti naturali di prossimita, fattorie, ma anche a percorsi didattici
realizzati in ambienti urbani come musei, piazze, parchi cittadini. In questo modo ¢ garantito un
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Principali elementi di innovazione

rapporto diretto e concreto con il mondo reale e il coinvolgimento, nella sua interezza, del bambino
come persona in formazione pensando alle dimensioni cognitiva, fisica, sociale, affettiva e
relazionale. Le attivita proposte all'interno con l'intervento di attori esterni, si basano infine
sull'esperienza diretta, su metodologie laboratoriali che prevedono il coinvolgimento attivo di
bambini e bambine .

Aree di innovazione

O PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

DIDATTICA DELLA RICERCA: invece di spigare un fenomeno, fare in modo che il bambino
formuli ipotesi sperimentando

O CONTENUTI E CURRICOLI

ALFABETIZZAZIONE SCIENTIFICA: superare la didattica del "lavoretto stagionale" per passare a
laboratori che implichino un coinvolgimento piu attivo

SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE - RM1A300001
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Aspetti generali

Durante ogni anno scolastico la nostra scuola dell'infanzia, propone un progetto con un tema
diverso ogni anno, e parallelamente propone anche alcuni altri progetti che seguono ad esempio |l
ciclo delle stagioni e delle festivita, il periodo iniziale dell'accoglienza e la formazione dei prerequisiti
strumentali e delle precompetenze necessarie per la scuola primaria.

| progetti proposti sono elencati di seguito:
Progetto “Accoglienza”
Progetto “Le quattro stagioni”
Progetto “Le festivita”
Progetto “Educazione Civica”
Progetto “STEM”

Progetto di “Prescrittura e Precalcolo
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Traguardi attesi in uscita

Infanzia
Istituto/Plessi Codice Scuola
SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE RM1A300001

Competenze di base attese al termine della scuola dell;infanzia

in termini di identita, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:

- riconosce ed esprime le proprie emozioni, € consapevole di desideri e paure, avverte gli stati
d'animo propri e altrui;

- ha un positivo rapporto con la propria corporeita, ha maturato una sufficiente fiducia in sé, &
progressivamente consapevole

delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;

- manifesta curiosita e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, 'ambiente e le persone,
percependone le reazioni ed i cambiamenti;

- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i
conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;

- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di
conoscenza;
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Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE
RM1A300001 (ISTITUTO PRINCIPALE)

40 Ore Settimanali

Monte ore previsto per anno di corso per lI'insegnamento
trasversale di educazione civica

Si evidenzia la trasversalita dell'educazione civica nella scuola dell'infanzia, che non e una disciplina a
se stante ma un filo trasversale che attraversa ogni momento della giornata. Poiché i bambini di
questa fascia di eta apprendono l'esperienza diretta e le relazioni, I'insegnamento si realizza
integrando i tre nuclei concettuali definiti dalle Linee Guida Ministeriali all'interno dei Campi di
Esperienza.

In allegato I'articolazione di questa trasversalita

Allegati:

EDUCAZONE CIVICA.pdf
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Approfondimento

L'ORGANIZZAZIONE DELLA GIORNATA E' COSI' SCANSIONATA:

dalle ore 7:30 alle ore 8:00 post scuola

dalle 8:00alle ore 9:00 accoglienza

dalle ore 9:00 alle ore 11:30 attivita didattica

dalle ore 11:30 alle ore 12:30 preparazione al pranzo e servizio mensa

dalle ore 12:30 alle ore 16:30 attivita didattica

dalle ore 16:30 alle ore 17:30 post scuola e attivita estrascolastiche

LA SCUOLA SEGUE IN CALENDARIO SCOLASTICO REGIONALE (15 settembre/30 giugno)

DURANTE IL MESE DI LUGLIO LA SCUOLA PROPONE UN SERVIZIO DI CENTRO ESTIVO PER 3
SETTIMANE
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Curricolo di Istituto

SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE

SCUOLA DELL'INFANZIA

Curricolo di scuola

Il nostro curricolo della scuola dell'infanzia € un quadro progettuale dinamico che mette al
centro il bambino, i suoi bisogni, le sue potenzialita e il suo modo unico di apprendere
attraverso l'esperienza. Punto di riferimento principale ovviamente sono le Indicazioni Nazionali,
che delineano un percorso volto a promuovere l'identita, I'autonomia, la competenza e il senso
di cittadinanza, e mira a sviluppare quattro dimensioni fondamentali del bambino: consolidare
I'identita, sviluppare 'autonomia, acquisire competenze, vivere le prime esperienze di
cittadinanza. Il curricolo & organizzato in 5 "Campi di Esperienza", che rappresentano i diversi
ambiti del fare e dell'agire del bambino. La metodologia si basa su: gioco, esperienza diretta, vita
di relazione e ambiente di apprendimento. Lo spazio e il tempo sono pensati per essere
accoglienti, stimolanti e rassicuranti. La valutazione si basa su osservazione sistematica,
documentazione e valutazione formativa.

Allegato:

CURRICOLO DI SCUOLA.pdf

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale
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in allegato il progetto di Continuita Verticale

Allegato:

Progetto continuita verticale.pdf
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

Dettaglio plesso: SCUOLA MATERNA MATER
MISERICORDIAE

SCUOLA DELL'INFANZIA

O Azione n° 1: PROGETTO STEM

Alla programmazione annuale si affianca poi il progetto STEM. L'insegnamento delle
discipline STEAM nella Scuola dellinfanzia ha assunto un ruolo sempre piu importante
nellambito dell'educazione. Sono attivita e giochi utili per far avvicinare i bambini alle
discipline scientifiche, nello specifico le 4 materie che ne compongono l'acronimo: scienza,
tecnologia, ingegneria e matematica. Poi con l'aggiunta della A di Arte I'acronimo & passato
a STEAM per rendere ancora piu interdisciplinare I'approccio apprenditivo, e consentire
agli alunni di misurarsi giocando con l'estetica, la sensorialita e 'immaginazione. Insegnare
qgueste materie incoraggia i bambini a pensare in modo logico e analitico e nello stesso
tempo li induce ad affrontare problemi complessi e cercare soluzioni innovative, a
sviluppare passo dopo passo il pensiero scientifico e matematico e offre loro anche la
possibilita di sviluppare il pensiero creativo e di lavorare in squadra fin dai primi anni di
vita. Nella Scuola dell'Infanzia I'apprendimento di tali discipline avviene nella quotidianita,
attraverso l'esplorazione dei luoghi in cui il bambino vive con il contatto della natura,
tramite i sensi e l'arte. Quello che conta quindi, € creare innanzitutto un ambiente
stimolante e accogliente che favorisca l'esplorazione e permetta al bambino di
sperimentarsi procedendo per tentativi ed errori. Questo percorso didattico sara attuato
tutto I'anno con carattere interdisciplinare e prevedera anche I'affiancamento di attori
esterni come la Cooperativa “Scienza Divertente” che si occupera di proporre alcuni
laboratori che attraverso la presentazione di esperimenti mirati affiancheranno le
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insegnanti per rendere alcuni argomenti e alcune tematiche ancor piu coinvolgenti per i
bambini, essendo strutturate da professionisti stem. Con i bambini di 3 - 6 anni si iniziera a
lavorare in modo piu strutturato sul concetto di numeri e spazi, organizzando attivita che
stimolino I'osservazione di diversi contesti, allenando la loro curiosita e interrogandosi sui
diversi aspetti che compongono, per esempio, un ambiente nuovo.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Predisporre un ambiente stimolante e incoraggiante, che consenta ai bambini di
effettuare attivita di esplorazione via via piu articolate, procedendo anche per tentativi
ed errori

Valorizzare I'innato interesse per il mondo circostante che si sviluppa a partire dal
desiderio e dalla curiosita dei bambini di conoscere oggetti e situazioni

Organizzare attivita di manipolazione, con le quali i bambini esplorano il funzionamento
delle cose, ricercano i nessi causa-effetto e sperimentano le reazioni degli oggetti alle
loro azioni

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Sviluppare la capacita di osservazione, sperimentazione di fenomeni e manipolazione di
materiali

Sviluppare le capacita logiche, matematiche, scientifiche e tecnologiche in relazione a
bisogni e competenze adeguate all'eta dei bambini

Sperimentare sistemi e strumenti atti a diversi scopi
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Acquisire consapevolezza di se e delle proprie emozioni

Saper utilizzare strategie risolutive in situazioni problematiche e contesti diversi
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® LINGUA INGLESE

Il progetto di introduzione alla Lingua Inglese per la Scuola dell'Infanzia é stato ideato per
facilitare 'apprendimento e la memorizzazione dell'inglese attraverso il gioco, I'arte e la musica
per i bambini che iniziano ad affacciarsi al mondo scolastico. Questo potenziamento prevede 40
minuti di "lezione" in ogni sezione in cui l'insegnante d'inglese conduce le attivita in
compresenza con l'insegnante di classe. L'obiettivo & di avvicinare i bambini ad una lingua nuova
attraverso lo svago, il divertimento e il gioco, combinati con elementi musicali che ne facilitino
lapprendimento. | bambini possono quindi acquisire i primi elementi lessicali grazie alla
ripetizione e alla memorizzazione, riusciranno a formulare brevi frasi di routine legate ai
vocaboli della loro vita quotidiana. Le attivita proposte hanno lo scopo di promuovere curiosita
e interesse e divertimento, senza appesantire il concetto di apprendimento. Le attivita si basano
sull'arte, sulla musica e le canzoni, su storielle e filastrocche, e tanti giochi creati appositamente
per un argomento specifico che si andra a svolgere ad ogni incontro. Ogni lezione & divisa in
argomenti suddivisi per gradi di semplicita e difficolta. In base alle esigenze del gruppo, ai
bambini e alla situazione, in ogni lezione verranno proposti, oltre che a classici giochi per la
terminologia e la grammatica, attivita da fare insieme, delle canzoni da cantare che facilitino
I'apprendimento e la memorizzazione dei termini visti nella lezione stessa, letture di storie e
filastrocche da imparare, oltre che disegni e la visione di brevi video animati che stimolino la
fantasia e la curiosita dei bambini. Tutto questo sara creato dall'insegnante d'inglese che
comunichera solamente in lingua, cercando il piu possibile di facilitarne la comprensione.
Qualora non fosse possibile, aiutera i piu piccoli traducendo le parole piu importanti. FINALITA' -
Creazione di un vocabolario di base (numeri, colori, tempo atmosferico, emozioni etc); -
Sviluppare l'attenzione verso nuovi suoni, favorendo la creazione di un “orecchio linguistico”; -
Familiarita con un nuovo codice linguistico; - Memorizzazione e riproduzione dei suoni delae
lingua inglese; - Capacita di comunicare con gli altri attraverso semplici frasi quotidiane
(Buongiorno, come stai? Quanti anni hai? Che tempo fa? etc); - Socializzazione, divertimento e
cooperazione.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita

migliorare le competenze comunicative nel campo
Traguardo

aumento della percentuale di bambini che al termine del triennio riescono a
ricostruire verbalmente una storia rispettando la sequenza logica temporale

Risultati attesi

Potenziamento delle competenze trasversali attraverso laboratori e attivita aggiuntive,
potenziamento delle abilita comunicative, affinamento della coordinazione e della percezione
corporea e stimolazione della creativita

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:
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Laboratori Con collegamento ad Internet
Biblioteche Classica
Aule Aula generica

® ATTIVITA' MOTORIA

Il progetto di attivita motoria nasce dalla consapevolezza del contributo formativo e di crescita
che 'educazione motoria apporta nella scuola dell'infanzia. Da qui il desiderio di accompagnare i
bambini ad acquisire la conoscenza di sé ed una maggior padronanza del proprio corpo
attraverso il movimento. ATTIVITA PREVISTE: « Giochi liberi e guidati « Percorsi motori * Giochi di
imitazione ¢ Attivita di cooperazione e coordinazione ¢ Attivita strutturate abbinate a ritmi ¢
Attivita di lateralizzazione OBIETTIVI FORMATIVI: « Avere consapevolezza del proprio corpo ¢
Acquisire e padroneggiare gli schemi motori di base « Sperimentare le proprie capacita e limiti ¢
Coordinazione dei movimenti in relazione a sé, allo spazio, agli altri e agli oggetti « Affinare la
coordinazione oculo-manuale * Imitare posizioni statiche e dinamiche ¢ Riconoscere su di sé e
sugli altri le parti del corpo * Saper compiere gesti, coordinando gli arti, su indicazione * Scoprire
e sperimentare le possibilita di movimento, di comunicazione, di espressione del proprio corpo.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

Risultati attesi

Favorire la crescita individuale e le relazioni con gli altri « Imparare a rispettare le regole e ad
attendere il proprio turno * Abituare la mente a riflettere ed esaminare la situazione in cui ci
troviamo ¢« Trovare una propria soluzione per 'esecuzione di un determinato esercizio *
Aumentare la propria autostima
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Destinatari Gruppi classe
Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Strutture sportive Palestra

® PROGETTO PROPEDEUTICA MUSICALE

Numerosi studi hanno dimostrato quanto sia importante la musica nello sviluppo del bambino.
Gia nel grembo materno, il bambino € in grado non solo di ascoltare la musica ma anche di
essere influenzato da essa, con conseguenze sul suo benessere gia nello stadio prenatale. Dopo
la nascita, la musica diventa un importante strumento di crescita, contribuendo sia allo sviluppo
cognitivo che allo sviluppo del linguaggio, favorendo la socializzazione, I'elaborazione emotiva, la
creativita e una maggiore consapevolezza di sé. Il lavoro con la musica per i bambini dai tre ai
cinque anni di eta opera con diversi canali di apprendimento simultaneamente: il movimento, il
pensiero musicale, la comunicazione, le emozioni, la socializzazione, I'invenzione e la
performance. METODOLOGIA Le attivita affondano le radici nella pratica Orff-Schulwerk la
quale, tramite l'utilizzo di diversi mezzi espressivi come la danza, il canto, I'espressione corporea
e 'uso di strumenti a piccola percussione avvicina il bambino al mondo del suono/musica nel
senso piu ampio del termine. Il bambino si immergendosi in essa “facendola” e utilizzando un
linguaggio a lui familiare che stuzzica la sua fantasia e la sua immaginazione. Non solo il
bambino avra il modo di sviluppare i tuoi talenti, ma inserendo gradualmente canzoni e
verbalizzazione italiana e inglese, si trovera facilitato nel processo di apprendimento della
seconda lingua e del linguaggio musicale, che andranno cosi a mescolarsi alle attivita quotidiane
diventando parte integrante della sua routine giornaliera. Ogni incontro propone piu attivita
musicali, ritmiche accompagnate dalla presenza leggera e stimolante dellinglese. ATTIVITA' 1.
Movimento e giochi tradizionali, alla scoperta dello spazio. 2. Body percussion, sequenze e
pattern ritmici. 3. Utilizzo di strumenti a piccola percussione. 4. Voce parlata: filastrocche
provenienti da tutto il mondo. 5. Voce cantata: melodie e canzoni del repertorio nazionale e
internazionale. 6. Storie classiche ed attuali per la sensibilizzazione del bambino (altri ambiti
interdisciplinari quali storia, geografia, ecologia, letteratura, teatro ecc) 7. Emozioni, sinergia e
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dinamica di gruppo come mezzo di comunicazione e crescita personale. 8. Danze popolari e
strutturate.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati a distanza

Priorita
Lavorare in sinergia con la scuola primaria per garantire che il passaggio sia
I'evoluzione naturale delle competenze acquisite

Traguardo

padronanza della lingua italiana e approccio ai codici simbolici

Risultati attesi

Scoperta della voce e del piacere del suono, distinzione tra suono e silenzio, capacita di seguire
un ritmo semplice con il corpo e partecipazione al canto corale, discriminazione dei parametri e
uso creativo dei simboli

Destinatari Gruppi classe
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Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Musica

Aule Aula generica
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Attivita previste in relazione al PNSD

Approfondimento

potenziamento delle materie scientifiche e tecnologiche (STEM)
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

SCUOLA MATERNA MATER MISERICORDIAE - RM1A300001

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per
la scuola dell'infanzia)

Principali criteri di osservazione e valutazione suddivisi per aree di analisi: 1. Criteri di osservazione
del bambino attraverso indicatori per monitorare la crescita nei vari campi di esperienza: livello di
autonomia, competenza relazionale, coinvolgimento e curiosita, sviluppo linguistico ed espressivo,
gestione delle emozioni 2. Criteri di valutazione dell'ambiente e della didattica: funzionalita degli
spazi, gestione dei tempi, efficacia delle strategie 3. Strumenti: griglie di osservazione e
documentazione. Osservazione sistematica e collegiale

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

Osservazione non strutturata, griglie e autovalutazione del bambino che valutano il "grado" di
autonomia e competenza e parametri quali responsabilita, partecipazione, solidarieta e flessibilita

Criteri di valutazione delle capacita relazionali (per la
scuola dell'infanzia)

| criteri principali si suddividono per aree di osservazione: relazione con i pari (capacita di
condivisione, gestione del conflitto, cooperazione empatia e solidarieta), relazione con I'adulto
(fiducia, rispetto delle consegne, comunicazione), relazione con il gruppo e le regole (rispetto dei
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turni, senso di appartenenza, internalizzazione delle regole).
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Inclusione e differenziazione

Punti di forza:

La rilevazione precoce attraverso |'osservazione sistematica é il punto di forza per I'individuazione di
difficolta e le attivita di potenziamento ludico consentono di attuare attivita mirate per il
potenziamento dei prerequisiti. L'organizzazione di attivita in piccoli gruppi facilitano la
personalizzazione

Punti di debolezza:

| docenti non hanno una formazione specifica aggiornata sui segnali predittivi dei DSA e degli altri
bes. La resistenza o la negazione da parte delle famiglie di fronte ai primi segnali di difficolta,
provoca ritardi per I'avvio di percorsi di valutazione specialistica

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Specialisti ASL
Associazioni
Famiglie

Definizione dei progetti individuali
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Processo di definizione dei Piani Educativi
Individualizzati (PEI)

Gli alunni con disabilita, normativa “ai sensi dell'art. 3, comma 1 o comma 3 della Legge 104/92,
usufruiscono del diritto a ore di sostegno di un docente specializzato. In tal caso la scuola
predispone un Piano Educativo Individualizzato, sulla base del modello scelto dalla Commissione. In
mancanza di diagnosi mediche si fa riferimento a situazioni oggettive di svantaggio, disagio o
difficolta legate all'alunno. Il Gestore e il Coordinatore delle attivita Educative Didattiche accertano,
con il Referente d'Istituto BES, che nella certificazione specialistica siano presenti tutte le
informazioni necessarie alla stesura del PEI; controllano che il PEI siano condiviso con i docenti, la
famiglia; verificano i tempi di compilazione del PEI e ne controllano l'attuazione.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI

| soggetti coinvolti nella definizione del PEI sono: il Direttore, il Coordinatore delle attivita educative e
didattiche, il Referente d'Istituto BES, I'insegnante di sostegno, il consiglio di classe, la Psicologa, la
famiglia e i vari terapeuti specializzati (Psicologi, Logopedisti, Neuropsichiatri) che seguono lo
studente. In ambito di GLHO si definiscono gli obiettivi formativi, minimi o differenziati e si firma per
accettazione del PEI.

Modalita di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia

| soggetti coinvolti nella definizione del PEI sono: il Direttore, il Coordinatore delle Attivita Educative e
Didattiche, il Referente d'Istituto BES, I'insegnante di sostegno, il consiglio di classe, la Psicologa, la
famiglia e i vari terapeuti specializzati (Psicologi, Logopedisti, Neuropsichiatri) che seguono lo
studente. In ambito di GLHO si definiscono gli obiettivi formativi, minimi o differenziati e si firma per
accettazione del PEI.
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Modalita di rapporto scuola-famiglia

+ Informazione-formazione su genitorialita e psicopedagogia dell'eta evolutiva
+ Coinvolgimento in progetti di inclusione
+ Coinvolgimento in attivita di promozione della comunita educante

Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Rapporti con famiglie
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Tutoraggio alunni
simili)
Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva
simili)
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Assistente Educativo

Attivita individualizzate e di piccolo gruppo
Culturale (AEC)

Assistente Educativo

Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)
Culturale (AEC)

Assistenti alla T . .
o Attivita individualizzate e di piccolo gruppo
comunicazione

Assistenti alla . o ) ) )
Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)

comunicazione

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Personale ATA Progetti di inclusione/laboratori integrati

Rapporti con soggetti esterni

Unita di valutazione Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto
multidisciplinare individuale

Unita di valutazione L N
o Procedure condivise di intervento sulla disabilita
multidisciplinare

Unita di valutazione

o Procedure condivise di intervento su disagio e simili
multidisciplinare

Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale
Associazioni di riferimento Progetti territoriali integrati
Associazioni di riferimento Progetti integrati a livello di singola scuola
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Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati sulla disabilita
l'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati su disagio e simili
l'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Procedure condivise di intervento sulla disabilita
I'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Procedure condivise di intervento su disagio e simili
I'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Progetti territoriali integrati
linclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Progetti integrati a livello di singola scuola
l'inclusione territoriale
Rapporti con privato sociale

. Progetti integrati a livello di singola scuola
e volontariato

Valutazione, continuita e orientamento

Criteri e modalita per la valutazione

Per quanto riguarda la modalita di verifica degli apprendimenti, i docenti terranno conto dei risultati
raggiunti in relazione ad una prima valutazione delle competenze dell'alunno con BES e
verificheranno quanto gli obiettivi siano riconducibili ai livelli essenziali degli apprendimenti,
seguendo il principio che bisogna mettere gli alunni in condizione di dimostrare cid che sanno e
sanno fare.
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Principali interventi di miglioramento della qualita
dell'inclusione scolastica

« Attivita di cooperative learning

+ Attivita laboratoriali integrate

+ Attivita che prevedano l'uso di nuove tecnologie e strumenti digitali
+ Attivita di personalizzazione

+ Contemporaneita di differenziazione delle attivita

+  Peer tutoring

+  Mentoring
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Aspetti generali

ORGANIZZAZIONE

La nostra scuola dell'infanzia accoglie bambini suddivisi in tre sezioni eterogenee: "Classe Rossa",
"Classe Gialla" e "Classe Verde".

RISORSE PROFESSIONALI

- Il Dirigente Scolastico
n°1 Coordinatrice didattica
n°5 docenti di sezione
n°1 docente di lingua inglese e di propedeutica musicale
n°1 docente di attivita motoria
n°1 assistente
n° 2 addetti di portineria
- n° 3 addetti di segreteria e amministrazione (che operano per |’ intero istituto)

La scuola usufruisce di due addetti alle pulizie e di una ditta di refezione per il servizio mensa
(utilizzati per tutto | " istituto).

La nostra scuola dispone di personale direttivo, docente, ausiliario, provvisto dei titoli di studio, dei
requisiti di legge necessari per le attivita che svolge, assunto con regolare contratto. Il personale
inoltre partecipa ai vari gruppi di lavoro (GLI, GLO, NIV) e alle varie commissioni (Commissione
Continuita, Commissione BES, Commissione Intercultura, Commissione Open Day e Commissione

Educazione Civica)
TEMPI

La scuola segue il calendario scolastico regionale ed € organizzata a tempo pieno dal lunedi al
venerdi e l'orario e articolato come segue:

ORE 7:30 - 8:00: pre-scuola
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ORE 8:00 - 16:00: orario giornaliero
ORE 16:00 - 17:30: post-scuola

ORGANI COLLEGIALI

Collegio dei Docenti
Consiglio di Intersezione
Assemblea dei Genitori

Consiglio di Istituto

La scuola appartiene alla Fism Nazionale ed e associata alla Fism Provinciale
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Modello organizzativo

Figure e funzioni organizzative

PTOF 2025 - 2028

Funzione strumentale

Responsabile di plesso

Docente specialista di
educazione motoria

Docente specialista
lingua inglese

docenti di classe

Coordinatrice della Scuola dell'infanzia

Il progetto di attivita motoria nasce dalla
consapevolezza del contributo formativo e di
crescita che 'educazione motoria apporta nella
scuola dellinfanzia. Da qui il desiderio di
accompagnare i bambini ad acquisire la
conoscenza di sé ed una maggior padronanza
del proprio corpo attraverso il movimento.
ATTIVITA PREVISTE: * Giochi liberi e guidati *
Percorsi motori » Giochi di imitazione « Attivita di
cooperazione e coordinazione ¢ Attivita
strutturate abbinate a ritmi ¢ Attivita di
lateralizzazione

Il progetto di introduzione alla Lingua Inglese
per la Scuola dell'Infanzia e stato ideato per
facilitare 'apprendimento e la memorizzazione
dellinglese attraverso il gioco, I'arte e la musica
per i bambini che iniziano ad affacciarsi al
mondo scolastico. Questo potenziamento
prevede 2 ore giornaliere, spalmate nelle tre
sezioni della scuola (classe gialla, verde, rossa),
in cui I'insegnante d’inglese condurra le attivita
in compresenza con l'insegnante di classe. Le
due ore giornaliere saranno adattate al tempo
necessario per la lezione programmata in ogni
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classe, di volta in volta. L'orario sara, quindi,
flessibile e si adattera alle esigenze di
apprendimento dei bambini delle diverse classi.

Le attivita affondano le radici nella pratica Orff-
Schulwerk la quale, tramite I'utilizzo di diversi
mezzi espressivi come la danza, il canto,
I'espressione corporea e l'uso di strumenti a
piccola percussione avvicina il bambino al
mondo del suono/musica nel senso piu ampio
del termine. Il bambino si immergendosi in essa
“facendola” e utilizzando un linguaggio a lui
familiare che stuzzica la sua fantasia e la sua

Docente specialista immaginazione. Non solo il bambino avra il

propedeutica muusicale  modo di sviluppare i tuoi talenti, ma inserendo
gradualmente canzoni e verbalizzazione italiana
e inglese, si trovera facilitato nel processo di
apprendimento della seconda lingua e del
linguaggio musicale, che andranno cosi a
mescolarsi alle attivita quotidiane diventando
parte integrante della sua routine giornaliera.
Ogni incontro propone piu attivita musicali,
ritmiche accompagnate dalla presenza leggera e
stimolante dell'inglese.
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Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Il Responsabile Amministrativo-Contabile della Scuola
sovrintende, ai servizi amministrativo-contabili dell'lstituto
curandone l'organizzazione e svolgendo funzioni di promozione
e controllo delle varie attivita connesse alla gestione economica
dell'lstituto. Si tratta, pertanto, di una figura che svolge la sua
attivita lavorativa in autonomia operativa mantenendo un
costante confronto con la direzione. Nei rapporti con il Sidi cura
la rilevazione dei docenti delle scuole paritarie aggiornandola
per ogni anno scolastico, compila il modulo di Regolare
Funzionamento della scuola, predispone il modello A e
trasmette il modello della tracciabilita dei flussi finanziari. Il
Responsabile Amministrativo € anche membro, in funzione di
Direttore dei servizi generalie  segretario, della Giunta Esecutiva, 'organo collegiale che si
amministrativi occupa principalmente di proporre il Programma annuale al
Consiglio di istituto. Gestisce in generale tutta la parte
amministrativa: controlla il pagamento delle rette scolastiche,
delle rette per la mensa e per i corsi extrascolastici e per i centri
estivi e segnala alle famiglie il mancato pagamento delle varie
quote. Si occupa dell'ordine per l'acquisto di materiale
didattico/scolastico Si relaziona mensilmente con il consulente
del lavoro per la stesura dei contratti del personale, il
pagamento degli stipendi, le supplenze, i permessi, i periodi di
malattia congedo e astensione dal lavoro. Controlla che tutta la
documentazione relativa permessi, malattie e congedi sia
regolarmente presentata dal personale. Si relaziona
mensilmente con il consulente fiscale e monitora la regolarita
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degli adempimenti contabili e fiscali richiesti. Si relaziona con

I'ente gestore e i coordinatori di plesso.

L] Y

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita
amministrativa

Organizzazione PTOF 2025 - 2028

Modulistica da sito scolastico https://www.scuolapionono.org/index.php/area-genitori#MODULI
Sito Istituzionale: Il sito della Scuola contiene la documentazione, comprensiva di curricula, quadro

orario, ricevimento docenti e modulistica. La sezione News consente alla Scuola di tenere aggiornata
'utenza
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: Formazione HACCP

Formazione per la gestione degli alimenti

Tematica dell'attivita di _ )
sicurezza alimentare

formazione
Destinatari insegnanti di classe
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Sicurezza

Corso primo soccorso, disostruzione, blsd e uso defibrillatore; Corso antincendio

Tematica dell'attivita di ) ) )
%(sezione04.sottosezione05.tematica)

formazione
Destinatari insegnanti di classe
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Piano di formazione del personale ATA
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